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Statut wprowadzony w zycie dnia 01 wrzesnia 2025 r.

Ztobek Sielanka Ztobek Sielanka Wtasciciel: Alina Solich
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43-300 Bielsko-Biata 43-300 Bielsko-Biata NIP: 9372601172 REGON: 368660004



Statut Zespotu Ztobkéw “Sielanka” I +48 696-555-139
=« kontakt@zlobeksielanka.pl

we| 01/09/2025T. STATUT Strona2z7 @ www.zlobeksielanka.pl

1. Rozdziat
Postanowienia wstepne

§1

Podmiotem prowadzacym Zespo6t Ztobkdw Sielanka jest Alina Solich osoba fizyczna
prowadzaca jednoosobowa  dziatalnos¢  gospodarcza zarejestrowang w
zarejestrowana w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
jako Alina Solich ul. Ztotych Ktosow 63, 43-300 Bielsko-Biata NIP: 9372601172
REGON: 368660004

§2
Zespot Ztobkow Sielanka obejmuje placowki w nizej wymienionych lokalizacjach:

Ztobek ,Sielanka” ul. Ztotych Ktosow 63, 43-300 Bielsko-Biata - nr w
rejestrze ztobkow i klubow dzieciecych 11314/Z

Ztobek ,Sielanka” ul. Marii Sktodowskiej-Curie 11, 43-300 Bielsko-Biata - nr
w rejestrze ztobkow i klubow dzieciecych 19839/Z

§3

Ztobek jest placowka $wiadczaca opieke nad dzie¢mi do lat 3 zgodnie z zasadami
okreslonymi przede wszystkim w Ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3, z p6zniejszymi zmianami (Dz.U. 2011 Nr 45 poz. 235).

§4
Zespot ztobkow dysponuje nastepujaca iloscig miejsc:

29 w placowce przy ul. Ztotych Ktosow 63 w Bielsku-Biatej
49 w placowce przy ul. Marii Sktodowskiej-Curie 11 w Bielsku-Biatej.

2. Rozdziat
Misja, cele i zadania ztobka

§5
Misja Ztobka Sielanka:

Wyjatkowos¢ dziecinstwa polega na tym, ze kazdy dzien jest przygoda, ktéra w
prozaicznie prostych sytuacjach uczy zycia i wtasnej tozsamosci.

Wyjatkowos¢ Ztobka Sielanka polega na tym, ze stwarza dzieciom naturalng
przestrzen do przezywania tych przygdd.
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§6
Podstawowe cele dziatania ztobka to:

- Zapewnienie Podopiecznemu opieki w warunkach bytowych zblizonych do
domowych.

- Wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka zgodnie z jego aktualnymi
potrzebami i mozliwosciami.

- Wsparcie rodzicow/ opiekunéw Podopiecznego w wychowaniu dziecka.

- Zapewnienie bezpieczenstwa oraz odpowiednich warunkow
higieniczno-sanitarnych w czasie przebywania w ztobku, zgodnie z
obowiagzujacymi przepisami.

- Wsparcie harmonijnego rozwoju dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

§7
Zadania, ktore podejmuje ztobek dla osiggniecia celéw:

- Organizowanie wtasciwej opieki pielegnacyjnej uwzgledniajacej uzasadnione
wskazowki rodzicow oraz opiekunow.

- Prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacyjnymi z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka w oparciu o plan
opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny. Dbanie o regularne spedzanie czasu
na Swiezym powietrzu.

- Zapewnienie wyzywienia dzieci zgodnie z odpowiednimi normami.

- Dobdér kadry opiekunczej - tj. dyrekcji, pracownikdow, a takze
wspotpracownikow wskazanych przez dyrekcje - o mozliwie najwyzszych
kwalifikacjach oraz predyspozycjach do wykonywania zadan opiekunki
ztobkowej oraz stwarzanie warunkow do podnoszenia kwalifikacji kadrze.

- Rozwijanie samodzielnosci dziecka w tym wyrabianie wtasciwych nawykow
higienicznych.

- Podejmowanie dziatan z zakresu promocji zdrowia.
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3. Rozdziat
Warunki przyjmowania dzieci do ztobka

§8
Nabor dzieci do ztobka jest prowadzony przez caty rok oraz uzalezniony od
aktualnego obtozenia miejsc w ztobku.

§9
O przyjeciu dziecka do ztobka decyduje Dyrektor ztobka opierajac sie miedzy
innymi na informacjach zawartych w karcie zgtoszeniowej dziecka.

§10
W Ztobku Sielanka obowiazuje ustalona przez Dyrektora kolejnos¢ w naborze dzieci
do Ztobka, ktora wyglada nastepujaco:

1. Rodzice przedtuzajacy trwajaca umowe.
2. Rodzice rodzenstwa dzieci aktualnie uczeszczajacych do placowki.

3. Rodzice dziecka z rodziny wielodzietnej i rodzice dziecka
niepetnosprawnego (nie stosuje sie w przypadku, gdy placowka nie
spetnia warunkéw umozliwiajacych pobyt dziecka o okreslonym typie
niepetnosprawnosci).

W sytuacjach rownowaznych lub w dalszej kolejnosci decydujaca jest chronologia
zgtoszen.

§ 11

Dziecko przyjmowane jest do ztobka w momencie podpisania umowy o swiadczenie
ustug opieki pomiedzy rodzicami/opiekunami a podmiotem prowadzacym ztobek.
Podpisanie umowy jest poprzedzone wypetnieniem karty zgtoszeniowej dziecka
oraz uiszczeniem optaty wpisowej.

§12

W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych mozliwe jest przyjmowanie dzieci na
zastepstwo w miejsce innego dziecka, ktore bedzie nieobecne na okres dtuzszy niz
16 dni. Aby skorzystaé z takiej mozliwosci rodzic lub opiekun nieobecnego dziecka
powinien, z odpowiednim wyprzedzeniem, zgtosi¢ taka nieobecnos¢ dziecka i
jednoczesnie wskaza¢ inne dziecko, ktére moze byé przyjete do Ztobka na
zastepstwo za dziecko nieobecne.

§13
Ostateczna decyzje o podjeciu opieki nad dzieckiem w trybie umowy na zastepstwo
podejmuje dyrektor ztobka.

§14
W celu przyjecia dziecka na zastepstwo w miejsce innego dziecka konieczne jest
zawarcie umowy.
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§15

Umowe na zastepstwo podpisuje sie na okreslony czas pokrywajacy sie z czasem
planowanej nieobecnosci innego dziecka. W razie koniecznosci skrocenia okresu
deklarowana nieobecnosci dziecka w placowce, rodzic lub opiekun nieobecnego
dziecka powinien z odpowiednim wyprzedzeniem zawiadomi¢ o tym dyrektora
ztobka, za$ zgode na powrdt nieobecnego dziecka przed koncem deklarowanego
wczesniej okresu nieobecnosci musi wyrazi¢ dyrektor ztobka.

§16

W sytuacji, w ktorej nieobecnos¢ dziecka przebywajacego w ztobku w ramach
umowy podstawowej jest w catosci lub w czesci rownowazona pobytem innego
dziecka na zastepstwo, wowczas wtasciciel ztobka zwrdci odpowiednia czesc
czesnego za dany okres nieobecnosci dziecka.

4. Rozdziat
Organizacja ztobka

§17

Praca ztobka kieruje dyrektor ztobka. Dyrektora oraz ewentualnie zastepce
dyrektora powotuje wtasciciel wskazany w § 1 niniejszego Statutu - podmiotu
prowadzacego ztobek.

§18
W czasie nieobecnosci dyrektora jego obowiagzki wypetnia zastepca dyrektora lub
wskazana przez dyrektora ztobka osoba z kadry opiekunczej ztobka.

§19

Ztobek $wiadczy ustugi w normalne dni robocze, to znaczy od poniedziatku do
piatku. Wtasciciel zastrzega sobie prawo do zaplanowania dni roboczych, w ktore
ztobek bedzie nieczynny, dni te beda wskazane w rocznym harmonogramie pracy
ztobka.

§20
Roczny harmonogram dni pracy i zamkniecia ztobka jest podawany do wiadomosci
wszystkich klientow ztobka z odpowiednim wyprzedzeniem.

§ 21

Co do zasady nie przewiduje sie udziatu rodzicow dzieci w zajeciach prowadzonych
w ztobku. Takie dziatanie ma na celu w szczegélnosci ochrone wizerunku i
bezpieczenstwo pozostatych dzieci bedacych pod opieka kadry opiekunczej ztobka.
Wyjatek stanowia formy wspolnego spedzania czasu organizowane specjalnie pod
katem wspolnego udziatu w nich dzieci i rodzicéw np. pikniki rodzinne,
obchodzenie swiat oraz sytuacje wczesniej uzgodnione z Dyrektorem ztobka.

§22

Zajecia zabawowo-edukacyjne oraz programowe atrakcje realizowane sa wg
miesiecznego planu opracowywanego przez kadre opiekuncza i zatwierdzonego
przez dyrektora ztobka w oparciu o Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny.
Zajecia i zabawy organizowane sa tacznie lub w grupach wiekowych.
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§23
Przynajmniej jeden raz w roku organizowane jest zebranie dla rodzicow.
§ 24

Przy ztobku moze istnie¢ rada rodzicow. Preferuje sie, aby wybor rady rodzicow byt
dokonywany podczas zebrania dla rodzicéw, o ktorym mowa w paragrafie 23.
Dyrektor ztobka wspotpracuje z rada rodzicow.

§25

Dzieciom chorym na choroby przewlekte w trakcie pobytu w ztobku moga by¢
podawane leki zlecone przez lekarza w ramach kontynuacji terapii w trakcie
pobytu dziecka w placowce. W innych przypadkach lekow dzieciom nie podaje sie.
Za podawanie lekow odpowiada pielegniarka realizujaca swiadczenia zdrowotne dla
ztobka, a w razie nieobecnosci pielegniarki kadra opiekuncza.

5. Rozdziat
Zasady odptatnosci

§26

Ustala sie miesieczng odptatnos¢ z ztobek (zwana dalej réwniez jako: czesne)
ptacong z gbry za kazdy miesigc w statej kwocie ustalonej z danym rodzicem lub
opiekunem w odrebnej umowie.

§ 27

Wyzej wymienione czesne nie pokrywa optat za wyzywienie. Odptatnos¢ za
wyzywienie jest ptacona przez rodzica lub opiekuna niezaleznie od czesnego, w
wysokosci ustalonej w odrebnej umowie. Optata za wyzywienie stanowi odrebny od
czesnego sktadnik optaty za ztobek.

§28

Ustala sie miesieczng odptatnos¢ z ztobek (zwana dalej réwniez jako: czesne)
ptacong z gory za kazdy miesigc w statej kwocie ustalonej z danym rodzicem lub
opiekunem w odrebnej umowie.

§29

Wyzej wymienione czesne nie pokrywa optat za wyzywienie. Odptatnos¢ za
wyzywienie jest ptacona przez rodzica lub opiekuna niezaleznie od czesnego, w
wysokosci ustalonej w odrebnej umowie. Optata za wyzywienie stanowi odrebny od
czesnego sktadnik optaty za ztobek.

§30
Nie przystuguje zwrot czesnego za okres nieobecnosci dziecka w placowce.
Wyjatkiem sa sytuacje opisane w paragrafach 12-16.

§ 31

Wtasciciel ztobka zastrzega sobie prawo do udzielania rabatow na $wiadczone
ustugi opieki nad dzieckiem. Szczego6towe ustalenia dotyczace rabatow zawarte sg
w umowie o $wiadczenie ustug opieki nad dzieckiem.
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§32

Szczegbty dotyczace wysokosci optat, sposobu ich ustalania oraz terminy uiszczania
optat zawarte sa w Regulaminie organizacyjnym ztobka oraz moga by¢ zawarte w
umowach o swiadczenie ustug opieki nad dzieckiem.

6. Rozdziat
Przepisy koncowe

§33
Zmian w Statucie dokonywac moze jedynie podmiot prowadzacy ztobek.

§ 34
Niniejsze przepisy wchodza w zycie z dniem ich uchwalenia.

/Koniec tresci dokumentu/
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